Verksamhetsplan 2024 Arboga GK

Arboga golfklubbs styrelse, anstillda och samt dvriga frivilliga insatser, exempelvis
kommittéer, ska verka for att verksamheten bedrivs efter Arboga golfklubbs stadgar och
verksamhetsplan, bindande myndighetskrav (inkl, lagar och foreskrifter), riktlinjer fran
Riksidrottsforbundet och Svenska Golfforbundet

Arboga golfklubbs verksamhetsplan for 2024 ligger till grund for klubbens, styrelsens och
kommittéernas arbete under 2024. Verksamhetsplanen syftar till att nd den langsiktiga
visionen.

Uppfoljning av verksamhetsplanen sker 16pande under éret.

Varje kommitté samt klubbchef och banchef har i uppdrag att genomfora uppfoljning och
rapportera till styrelsen vid framfor allt avvikelser. Ansvarig for uppfoljning dr ytterst
styrelsen



Vision

Arboga golfklubbs vision ér:

"Arboga golfklubb skall vara en golfklubb med en vdlskott sdllskapsbana for hela familjen.
En plats for stolta medlemmar och nijda gaster. Golf for alla hela livet. ”

Overgripande mélsittning och verksamhetsidé

Klubbens dvergripande ldngsiktiga mélsdttning #r att utveckla klubbens verksamhet i enlighet
med visionen. Malsittningen #r fortsatt hog kvalité pa banan och en trivsam och vilskott
anldggning i 6vrigt. Alla, unga som &ldre, flickor som pojkar, kvinnor som mén, lag- som
hoghandikappare etc ska ges mojlighet att vistas, tréna, spela, tivla samt utvecklas inom
golfen utifran den enskildes 6nskemal och forutsittningar.

Arboga golfklubb ska locka golfspelare bade genom banans kvalitet samt klubbens atmosfér
didr vilkomnande, vinligt och respektfullt bemétande dr ledord. Nytédnkande och gladje ska
genomsyra klubbens arbete for att forverkliga klubbens vision och mélsdttningar.

Pa Arboga golfklubb vill vi st& for social gemenskap, drligt spel och verka for fortbildning.
For klubben #r jamstélldhet, likabehandling och integration viktiga frdgor. Umgénget pa var
klubb ska vara fritt fran konsdiskriminerande attityder eller sexuella trakasserier.

Arboga golfklubb &r i forsta hand till for klubbens medlemmar. For att klara mélsdttningen
om en vilskott bana av hog kvalitet beh6ver dock dven gister och sponsorer prioriteras.

Genom l6pande information fran klubben, via e-post, hemsidan och sociala medier ska
medlemmarna hallas informerade om klubbens arbete och aktiviteter.

Virdegrund

Varje forening och varje forbund beslutar sjilv ver sin verksamhet. Idrottsrorelsen har
kommit fram till en gemensam vérdegrund som all verksamhet ska utgé ifran. Arboga
golfklubbs virdegrund dr densamma som Idrottsrorelsens virdegrund:

Gliidje och gemenskap

Glidje och gemenskap &r starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all
verksambhet s att vi skall kunna ha roligt, ma bra och prestera mera.

Demokrati och delaktighet

Foreningsdemokratin innebir att alla medlemmars rost har lika virde. Delaktighet innebar att
alla som deltar far vara med och bestimma om och ta ansvar for sin verksamhet. Demokrati
och delaktighet ska utdvas jamstéllt och oavsett bakgrund.

Allas riitt att vara med

Allas ritt att vara med innebir att alla som vill skall kunna vara med utifrén sina
forutsattningar. Alla som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, élder, kon eller
sexuell liggning samt fysiska och psykiska forutsdttningar, far vara med i en fSrenings driven
idrottsverksambhet.

Rent spel

Rent spel och #rlighet #r en forutséttning for tavlande pa lika villor. Det innebér att hélla sig
inom ramarna for dverenskommelser och en god etik och moral. Att verka mot fusk, doping



Organisation, personal

For att klara en god verksamhet har klubben ett antal anstidllda samt ett antal frivilliga
medlemmar som gor insatser for klubben, exempelvis via kommittéarbeten. Utdver detta finns
avtal med pro samt Restaurator/krogare. Alla anstédllda och 6vriga kontrakterade dr oerhort
viktiga for att nd klubbens vision och malséttningar.

For klubben som arbetsgivare dr olika typer av arbetsgivarfragor och arbetsmiljofrdgor viktiga
fragor att hantera. Kompetensutveckling och kompetensforsorjning &r en del av detta.
Klubben fortsitter arbetet med utveckling av arbetsmiljorelaterade frégor.

Utifran klubbens forutsittningar ansvarar klubben och styrelsen for att planera for
tillrickligt stora resurser for att klara verksamheten. Vissa prioriteringar inom verksamheten
kommer fortsatt behdva goras da resurserna i form av intékter dr begridnsade.

Idag har klubben fem heltidsanstillda, en klubbchef, en banchef, en kanslist/ekonomiansvarig
samt tvd mekaniker/banarbetare. Till detta tillkommer ett antal visstidsanstéllningar under
golfsdsongen som skéter banan och anldggningen, arbetar i kansliet samt lokalvard.

Klubben arbetar vidare med en organisationsplan dédr Klubbchefen ansvarar for
den lopande forvaltningen och ddrmed skoter den dagliga driften pd klubb- och kanslinivé
med rapporteringskyldighet till styrelsen.

Samarbetspartners, sponsorer
Sponsorer dr mycket viktiga for golfklubben, bade som goda samarbetspartners och att det
bidrar till ytterligare intékter for klubben.

Golfklubben har dven ett antal samarbetspartners/klubbar med exempelvis ingen eller
reducerad greenfee f6r Arboga golfklubbs medlemmar vid spel pa dessa banor. Det storsta
samarbetet har Arboga tillsammans med Torshilla och Fullers. Klubben har dven att
samarbete med Kopings golfklubb, Surahammars golfklubb, Lindesbergs golfklubb samt
Karsta golfklubb

Sponsorerna far greenfeecheckar, mojlighet att anvinda konferensanldggningen samt far en
inbjudan till sponsorgolfen, en populdr golftdvling. Arbetet med sponsorer har fungerat
mycket bra men klubben ser att det finns potential for utvecklat arbete med att finna
sponsorer, exempelvis genom att gora ytterligare saker for att stotta och lyfta/visa
uppskattning for klubbens sponsorer. Under 2024 planeras har olika former av

aktiviteter med sponsorerna.

Styrelsens dvergripande mal for verksamhetsiret 2024

Allmint
Planerade atgirder ska syfta till att uppfylla klubbens vision och dvergripande malséttning.

Banan ir kdrnan i verksamheten. Banutvecklingsatgirder och dvriga investeringar genomfors
efter hand enligt den utvecklingsplan och 6vriga forutsattningar som finns. Under dret kan
omprioriteringar behova goras pa grund av nya behov och forutsittningar, exempelvis
myndighetskrav och om problem uppstér pa banan eller i anldggningen i dvrigt.



Som underlag for prioritering av olika atgérder finns bland annat faktiska/tekniska behov for
en vilfungerande anldggning, lag- och myndighetskrav, miljokrav, 6nskemal fran
medlemmar samt uppfoljning /arsmote av enkdtsvar frdn medlemmar och géster.

Ekonomi

Klubben kan aterigen konstatera att ekonomin &r stabil vid ingdngen av verksamhetsaret
2024. Den likvida situationen dr positiv. Dock ser styrelsen att behov foreligger for extern
finansiering av i forsta hand nybyggnation av personalutrymmen, ombyggnad av hél 3 och
vissa maskininkop. Kontakter har tagits med banken for att sdkerstédlla medel till dessa
investeringar. Den finansiella kostnaden fér kommande finansiering har budgeterats for 2024.

Eventuellt kommer behovet av extern finansiering att minska om erséttning erhdlls for
mottagande av schaktmassor. I det syftet har klubben under aret bekostat konsultkostnader for
utredning av mojligheten till mottagande av schaktmassor. Omfattningen av kommande
leverenaser &r oklar.

De investeringar som genomfordes under foregdende verksamhetsér har varit finansierade av
egna medel.

De ekonomiska malen blir att konsolidera och stridva efter en bibehallen stark ekonomi utifran
givna forutsittningar och kommande forandringar med mélet av en ekonomi i balans.

Klubbens ekonomiska kontrollfunktioner #r vil utvecklade, med intern redovisning, mangérig
kompetent kassor, revisorer samt manatliga ekonomiska rapporter och en god kontakt med
banken.

Planerade investeringar 2024 innefattar i huvudsak om-och utbyggnad av 30 dr gamla
personalutrymmen, ombyggnation av hal 3, kop eller hyra av ytterligare golfbilar,
byggnation av skdrmtak for golfbilar och maskininkdp.

Utvecklingsplan

Avsnittet utvecklingsplan ska ge forslag pa atgirder, konkreta eller mer visiondra, som stod
for planering och utveckling av klubben pa lite langre sikt. Utvecklingsatgérderna ska bidra
till att uppfylla klubbens vision och évergripande mélsittning samt mota lag- och
myndighetskrav samt 6nskemal fran medlemmar/arsmotet.

Att ha en god dverblick dver kommande behov, exempelvis storre investeringar, paverkar
dven hur klubben ska forhalla sig till kostnader, intdkter och resultat det ndrmaste aret. Detta
for att klara kommande investeringar som krévs. En god overblick gor det dven enklare att
prioritera mellan nodvindiga, angeldgna och 6nskvirda behov. Genom att infora detta avsnitt
i verksamhetsplanen blir det &ven enklare for alla medlemmar att se vad som kan komma att
ske tva till fem ar fram i tiden.

Utvecklingsplanen konkretiseras sedan for det nirmaste verksamhetsédret i den arliga
verksamhetsplanen som beslutas av arsmotet. Fram tills dess ér dtgérder i avsnittet
utvecklingsplan preliminéra.



Utvecklingsplanens genomforande dr avhiangigt kostnader, behov och prioriteringar mot annat
samt ekonomiska forutsittningar. Storre atgarder kommer stélla krav pa 6kade intikter, vilket
varje arsmote far besluta om. For genomforande av atgéarder kan dven ideella krafter komma
att behovas.

Den viktigaste prioriteringen &r fortsatt att ha en valskott bana och anldggning.

Foreliggande Verksamhetsplan fokuserar pa ar 2024. Styrelsen har dven investeringsplaner for
kommande verksambhetsér, ett arbete som kommer fortgd under 2024 utifran klubbens
ekonomi och de utvecklingsarbeten som nu pagar, sdsom;

-Ny- och ombyggnationer av personalutrymmen, innefattande kontorsplats for banchef och
lokal for PRO.

-Utvecklingsétgirder pa banan, innefattande utveckling och ombyggnation av hél

-Utveckling av rangen dér diskussioner pagar med PRO, Peter Thelin, om att klubben fran och
med 2024 ska dverta driften av rangen.

-Byggnation av skdrmtak for golfbilar
-Utveckling av maskinparken

-Forfining av banan och omradet runt klubbhuset utdver den sedvanliga skdtseln

Kommittéernas planerade atgiirder for 2024.
Verksamhetsplan Seniorerna +60 2024

Veteranerna har som malsittning att aktivera alla medlemmar nya som gamla att deltaga i vara
aktiviteter som spel/trdning

Bussresor till olika klubbar samt deltaga pa grillkvéllar

Vi vill ocksé aktivera fler veteraner att jobba med olika aktiviteter som férekommer pd klubben tex
mal sma byggjobb, hjélpa till pa banan.

Vi har onsdagsgolf som alla dr vilkomna till

Vi har som mélsittning att deltaga i diverse tivlingar for dam/herrspelare.

Vi har en liten grupp som kallas torsdagsgruppen som just nu arbetar med att férdigstélla var
sopstation vid klubbhuset. V&r mélsdttning &r att vara klara till klubbens arbetsdag. Mer jobb kommer

sikert till nista host/vinter. Vi maste bli fler som jobbar p& klubben om vi skall halla ekonomien.

Veteransektionen har mote en gang i manaden.



Verksamhetsplan for damgolfen 2024

. Upptaktsméte prel 26/4

. Damgolf en vardagskvill i veckan med varierade spelformer.

. Eclectic

. Birdietrad

. “Majblomman” - lokal tdvling dér startavgifterna gar till Majbomman

. Solheim Cup mot Ko6pings GK

. En hemlig endagsresa (Ut 1 det bld) planeras med spel pa annan bana.

. Sdsongsavslut under september med golfspel och ev fortiring pa klubben.

Tévlingsverksamhet med VGDF och OLGF

Damkommittén samordnar deltagande i olika tévlingar for damer sam Verksamhetsplan for
tavlingskommittén 2024

Verksamhetsplan 2024 Tévlingskommittén

Vér mélsittning dr att ge medlemmar i Arboga GK en meningsfull och spidnnande
tdvlingsverksamhet, med tdvlingar som skall ge alla en social samvaro som man vill delta i.

[ &r har vi en tdvlingskommitté bestdende av 3 grupper med 3-4 personer i varje grupp. Varje grupp
ansvarar for ca 5 tdvlingar. Kansliet hjélper till med tivlingar som Vistmanlandsserier, Ideella
mésterskapen och golfveckans Order of Merit tavling.

Vi har ndgra nya tivlingar i &r varav en dr MoreGolf Mastercard Invitational med forsta pris att
deltaga i Pro-Am pa Cutter & Buck tour 2025 .

Golfveckan kommer att genomf6ras v 28 med par, lag och Order of Merit singeltévling mandag —
torsdag.

KM kommer att anordnas bade som scratch och handikapptévling i augusti.

Orebro Lins Final for damtivlingen Nyckelhélet dr inplanerad den 29 september och den spelas som
2-manna Irish Greensome.

Arboga GK medverkar dven i Orebro Léns anordnande av Oktobertouren september — oktober.
Tévlingskommittén ser fram emot ett gott golfar med méanga deltagare i véra tévlingar.

t utser ansvariga for respektive tévlingsform. Aktuella tavlingar ar Vistmanlandsserien damer vardag
respektive helg samt D70 och i samarbete med OLGF Ladies Trophy, D:6an samt Nyckelhélet.

Verksamhetsplan for Bankommittéen 2024
Fortsatt utvecklingsplan av de 3 prioriterade hélen 3, 10 samt 18.
Undersdka om aterinforande av halvérdar

Ta emot foridndringsférslag fran medlemmar.



Verksamhetsplan Knatte och juniorkommittéen 2024.

Inomhustréningen startar upp v 3 och alla knattar och juniorer har dessutom en fri timme i Golthallen
att boka sjdlva i mén av plats.

Ledarutbildning tillsammans med Sisu véstmanland start v5 och totalt 9 timmar vi behover bli fler
som hjélper till med tréningar, Spel,tdvlingar m.m.

Vi kommer att g& ut o borja triina sa fort vadret tillater brukar kunna bli bérjan mars och da dr det
drop-in som géller.

Ordinarie grupper kor igang i slutet april och hér &dr gruppindelningen.

Golfskolan, 5-12 ar (Barnens grona kortet kurs)

Lordagar 10.00-11.30

Tjejgruppen: Tisdagar 18.00-19.00 (i juli tisdagar kl.14-15)

Grupp 1 (9-12 &r): Torsdagar 17.00-18.00 (i juli tisdagar kl.13-14)
Grupp 2 (12-18 &r): Torsdagar 18.00-19.00 (i juli tisdagar kl.13-14)

Andra aktiviteter dr vara sondagstavlingar som dr 6 omgangar.

Tavlingarna ér for alla knattar och juniorer med hep 54 eller ligre. Vi spelar 9 hal podngbogey .
2/6 Svenska junior touren Div 3

Teen Cup klubbkval.

1/7-4/7 sommarlager.

4/7 Vastmanlandserien pa Arboga GK, (totalt 6 tillfillen p&4 Vastmanlands klubbar).

Peter kommer att ka pa de flesta tivlingarna och vi fér 14na en minibuss fran Landrins bil s vi kan
aka minst 6 personer till tavlingarna.

Se vastmanlandsgolf.se under junior for mer information och spelschema.

1-4/7 Teen Cup lager.

17/8 Junior-KM.

Ovriga aktiviteter

Minildager sportlovet.

Minildger Pasklovet.

Taco golf (vi spelar 9 hal och édter tacos.
M.m.

Vi kommunicerar via mail och sociala medier. F6lj Arboga GK juniorerna pa Facebook. Mer info
finns pa klubbens hemsida Arbogagk.se under juniorkommittén.

Verksamhetsplan Paragolfkommitteen 2024

Paragolfkommitteen kommer att i forsta hand arbetet med barn och ungdomar med
funktionsnedsittningar, men dven stodja 6vriga medlemmar som har forvérvat funktionsnedsattningar
och behdver hjilp och rad och anpassad tréning for att kunna fortsétta spela golf.

Golfstudion #r den biista resursen som golfklubben forfogar 6ver for att arbeta vidare med barn och
ungdomar med funktionsnedséttningar. Den ger dven mdjligheter till att aktivera andra personer med



olika former av funktionsnedséttningar att prova pa golf som en aktivitet. Golftréningen har visat sig
som en effektiv form av Rehab som forstarker personernas férmégor, som balans, fokusering och
koncentration.

Under sdsongen 2024 giller det att fortsitta att utveckla kontakterna med skolan och da sérskilt
sdrskolan, omsorgen i Arboga och K&ping, samt Rehab pa Kopings lasarett for att f61ja upp de
aktiviteter som startat under innevarande sdsong.

Vi planerar foljande aktiviteter:

Erbjuda medlemmar med funktionsnedséttningar gratis traning i golfstudion en gang i veckan,
Planerad tréning dér varje tisdagstraning har ett tydligt mal {6r traningen, Peder L fortsédtter att halla i
trdningen.

Styrelsen beslutade den 13 oktober 2019 om en anpassad medlemsform {or vara medlemmar som valt
att vara passiva eftersom de fatt en funktionsnedséttning som innebér att de inte kan utnyttja
medlemskapet fullt ut. Medlemsformen innebér att spelaren med funktionsnedséttning erbjuds att
delta i paragolfkommittens traning till en kostnad pa 900kr per ar dir 400kr &r medlemsavgiften och
500kr dr traningsavgiften. Styrelsen beslutar vilka som har ritt till att inga i medlemsformen

Folja upp informationsbladet Kan golf vara nagot for Dig”.
Genomfora en handigolftavling for spelare i regionen.

Fortsatt uppfoljning av skolornas ”Prova pé golf” ute pa Haketorp.
Erbjuda golfaventyret for omsorgsboenden.

Utveckla samarbete med Stroke féreningarna vid Kopings lasarett.
Erbjuda traningstider aret runt.

Uppméirksamma synskadade om méjligheten att spela i simulatorn.

Bevaka framkomligheten for personer som dr beroende av nagot golffordon for att spela golf under
hela sdsongen .

Ordna informationstillfillen med forbilder inom handigolfen ex Joakim Bjorkman.

Kostnadskalkyl till verksamhetsplanen 2021:

Prova pé och testa korthalsbanan med elever fran sérskolan 5 klasser under ca 10 tim . 4000 kr
Buss frin sirskolan till Haketorps golfbana. 8000 kr.

Golf med omsorgens barn och ungdomar 10 tim 4000 kr

Materialkostnader till handigolfaktiviteterna 7500kr

Handigolftrining for vara medlemmar som har funktionsnedséttningar ex Stroke, Parkinson, MS,
rehab till medlemmar med nya proteser , knd och hoft, 45 tillfallen totalt 90 tim 36000kr



